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VERBALE
Numero verbale: 4/2021
Data incontro: Sede incontro:
20 aprile 2021 Sala Riunioni Controllo di Gestione

Componenti del Nucleo di Valutazione | Posizione

* Antonino Bonaffini »  Presidente
» (Carola Colombo » Componente esterno
= Vittorio Russo »  Dimissionario dal 08/03/2027
Presenti:
= Annalisa Mascheroni in qualita di Direttore dell'UOC Controllo di Gestione;

= Daniela Perego in qualita di referente dellUOC Amministrazione e

Sviluppo del Personale

Sono altresi convocati :

Ordine del giorno

- Performance organizzativa area comparto sanita —Anno 2021: Fase di start up;

2-  relazione annuale del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza —
Anno 2020,

3-  relazione del Comitato Unico di Garanzia — CUG — dell’ASST Rhodense — Anno 2020;

4-  Varie ed eventuali,
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Punti all'o.d.g.

Determinazioni
assunte e
adempimenti

conseguenti

del

Generale ai componenti del Nucleo di Valutazione.

La riunione si apre con i saluti Direttore

Performance organizzativa
area comparto sanita —
Anno 2021: Fase dli start

Nei primi giorni di aprile si e provveduto a
richiedere ai capofila dei progetti di predisporre e
Gestione la

trasmettere al  Controllo  di

Invio ai capo fila dei
progetti e all” UOC

Amministrazione e

uo . . . . . Sviluppo del
rendicontazione della fase di start up evidenziando | personale  per il
il grado di raggiungimento di questo primo step. sequito a
| capo fila dei progetti: competenza
- IDO1 - John Tremamondo;
- ID02 - Antonio Pignatto;
- ID03 - Louis Putignano
hanno prodotto relazione e
documentazione/materiale cosi  come previsto
dall'indicatore della fase di start up di ciascun
progetto dichiarando il pieno raggiungimento.
Il Nucleo di Valutazione, esaminata attentamente
tutta la documentazione, attesta il raggiungimento
dei 3 progetti rispetto a quanto previsto alla data
del 31 marzo 2021.
Relazione annuale del Con nota prot. 19732 del 25 marzo 2021, il |, . a/
Responsabile della responsabile aziendale della prevenzione della | responsabile  della
prevenzione della corruzione e trasparenza, Pier Paolo Balzamo, prevenzione  delia

corruzione e della

trasparenza — Anno 2020,

trasmette al Nucleo di Valutazione la relazione

annuale — Anno 2020 - sull'attivita svolta in
quest’ambito.

La relazione annuale reca i risultati dell'attivita svolta
nell'anno 20120 predisposta, ai sensi dell'art. 1 co.

14, L. n. 190/2012, secondo lo schema standard

corruzione e della
trasparenza per i/
sequito ar

competenza
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previsto dall’ANAC ed e corredata da un dettagliato
resoconto  esplicativo  delle  misure e dei
provvedimenti posti in essere dal RPCT nel corso
del 2020.

[l NVP, alla presenza del RPTC, visiona e prende atto
dei  contenuti della  relazione e  della
documentazione predisposta ed allegata gia
precedentemente inviata a ANAC
raccomandandone la preventiva condivisione per le

fasi successive.

Relazione del Comitato
Unico di Garanzia — CUG -
dell’ASST Rhodense —
Anno 2020,

La relazione del Comitato Unico di Garanzia 2020 —
trasmessa al NVP in data 19 aprile u.s. - e prevista
dalla Direttiva 2/2019 "Misure per promuovere le
pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati
Unici di Garanzia nelle amministrazioni pubbliche".

Tale documento ha un duplice obiettivo: fornire uno
spaccato sulla situazione del personale analizzando
i dati forniti dall’Amministrazione e al tempo stesso
costituire uno strumento utile per le azioni di
benessere organizzativo da promuovere verificando
lo stato di attuazione di quelle gia inserite nel Piano

di azioni positive adottato dall'amministrazione.

Il NVP prende atto dei contenuti della relazione per
I'anno 2020  raccomandandone la preventiva

condivisione per le fasi successive.

Invio alla presidente
del CUG per il
sequito ar

competenza.

Varie ed eventuali

Data redazione:

20/04/2021

Data Prossimo incontro:

18 maggio 2027

Letto, approvato e sottoscritto:

F.to Il componente del NVP
Dr.ssa Carola Colombo

F.to Il Presidente del NVP
Dr. Antonino Bonaffini
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